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1 SEULE VRAIE SOLUTION 

Intégrer des cadres : 

A TEMPS PARTAGÉ 

Intervention 
hebdo entre ½ et 

2 à 3 jours 
hebdomadaire

Missions 3 à 12 mois 
(renouvelables)

EXTERNES

Contrat de 
prestation de 

service 

100% 
OPERATIONNELS

Nous intervenons 
comme des cadres 

salariés

Ni coach, Ni 
formateur,

Ni consultant.



A TEMPS PARTAGÉ 

EXTERNES

100% OPERATIONNELS

LE CONCEPT BDDD

Des cadres : 

=
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EXPERT DÉDIÉ PAR 
RÉSEAU

1

Une offre globale de COMITE DE DIRECTION

Direction Générale

Direction Commerciale

Direction Stratégie & Développement de Franchise 

Direction Communication & Marketing Digital

Direction Administrative & Financière

Agence RGPD

Direction Ressources Humaines

Direction Transition Ecologique

Direction Achats

Direction Export

Agence RGPD



20 % Prestations packagées80 % Missions longues 

types de missions 2

• Durée moyenne : 2 ans
• Récurrence : 0,5 - 2 jours / semaine

• Durée définie (x jours) 
• Objectif spécifique 
• On traite un seul sujet

• 100% opérationnel, travaillant comme un cadre salarié, mais dans le cadre d’une 
prestation de service à temps partagé.

• Nous intervenons pour le temps qui est nécessaire
• Pas de risque social / financier pour l’entreprise, à l’inverse du CDI.
• Nous permettons à toute entreprise d’accéder  l’expertise d’un cadre expérimenté.

3. Notre offre: 



3. Notre offre: 

• Diagnostic 360° export

• Mise en œuvre de la stratégie commerciale.

• Animation et réalisation du plan 

d’actions.

• Conception / choix des outils 

commerciaux 

• Recrutement, formation et animation 

des commerciaux ou  partenaires à 

l’étranger.

• Management de la force de vente.

• Mise en place tableau de bord / KPI 

et reporting

Missions longues: Direction Export 
Externalisée: de 1 à 8 / 10 jours/mois sur 

plusieurs mois 

• Diagnostic 360° export.

• Stratégie commerciale export et plan 

d’actions associé

• Discours commercial et méthode de 

vente (y compris marketing digital).

• Définition de la politique tarifaire export.

• Choix et contractualisation avec un 

partenaire à l’étranger

Missions ponctuelles:

 de 1 à 8/10 jours



3. Schéma d’intervention



• Nous sommes des cadres expérimentés spécialistes de l’export.
• Nous sommes des opérationnels.
• Nous mettons en place dans l’entreprise et animons les process essentiels à 

une activité export saine et durable.

• Nous ne sommes pas des spécialistes pays ou marchés: nous travaillons avec 
des relais spécialisés dans les pays ciblés. Nous animons ces relais et assurons 
l’interface avec l’entreprise pour maximiser sa réussite.

• Un regard neuf et extérieur: nous proposons une analyse objective.

• Souplesse: nos interventions sont adaptées en fonction de vos besoins et de 
votre budget.

• Pas de risque social et financier: nous intervenons en tant que prestataire 
extérieur.

3. Notre offre: 



DIRECTION EXPORT

Rejoignez-nous sur notre site :

www.brasdroitdesdirigeants.com

Direction réseau métier export

alain.mothes@brasdroitdesdirigeants.com

www.linkedin.com/in/alain-mothes

Tel: +33 6 07 29 56 74

http://www.brasdroitdesdirigeants.com/
mailto:alain.mothes@brasdroitdesdirigeants.com
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